PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
CAMAT TUNGKAL ULU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : NANDALIZA, 8.Km., M.M

Jabatan : CAMAT
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag
Jabatan : BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2025

%ihak Kedua,lF Pihak Pertama,
¢~

S, Yo

Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag NANDALIZA, S.Km., M.M
NIP. 19680806 199003 1 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA CAMAT TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Kinerja 1. Indeks Kepuasan Masyarakat 83.03
Pelayanan Perangkat Daerah,
Keuangan dan Akuntabilitas 2. Persentase Keglatan Penanganan
Kinerja Kemiskinan/Stunting yang 100%
terfasilitasi
a3t 70.04
3. Nilai AKIP SKPD (BB Kategori)
2. | Meningkatnya Kinerja Persentase APBD Pemerintah Desa
Pelaksanaan Anggaran yang disusun sesuai Peraturan
Pendapatan dan Belanja Perundang-undangan 100%
Pemecrintahan Desa
3. | Meningkatnya Ketentraman Persentase laporan Kejadian
dan Ketertiban Kecamatan Ketentraman, Ketertiban dan
Kerawanan sosial wilayah Kecamatan 100%
yang ditindak lanjuti
No Program Anggaran Ket.
1 Program Penunjang Urusan Rp. 2,545,358,827,- APBD
*  Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2 Program Penyelenggaraan Rp. 14,320,000,- APBD
" Pemerintahan dan Pelayanan Publik
3 Program Pemberdayaan Masyarakat Rp. 2,030,345,000,- APBD, DAU
*  Desa Dan Kelurahan
4 Program Koordinasi Ketentraman Dan  Rp. 3,800,000, APBD
*  Ketertiban Umum
A Program Pembinaan dan Pengawasan 13,506,000, APBD
*  Pemerintahan Desa
Jumlah Rp 4,607,329,827,-
Kuala Tungkal, Januari 2025

ﬁupati Tanjung Jabung Baratr

~Zab—

Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag

Camat Tungkal Ulu

NANDALIZA, S.Km., M.M
NIP. 19680806 199003 1 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
CAMAT TUNGKAL ULU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
Ketepatan Waktu 12
Menyampaikan Laporan penyampaian Laporan
1 | Perkembangan Pelaksanaan Jumlah Laporan 12
Kegiatan ( LPPK ) Perkembangan Pelaksanaan Laporan
Kegiatan ( LPPK )
Ketepatan Waktu 1 Laporan
. penyampaian
2 g[eny Aampeikan Lapotan Keuangan Persentase Laporan Keuangan | 1 Laporan
erangkat Daerah .
Perangkat Daerah Sesuai
Ketentuan
Menyampaikan Laporan Kinerja Ketepatan Waktu 1
3 Instansi Pemerintah (LKjIP/LAKIP) penyampaian Dokumen
Tahunan Jumlah Laporan Kinerja 1
Instansi Pemerintah Dokumen
Menyampaikan Rencana Strategis Ketepatan Waktu 7
4 dan Rencana Kerja, Perjanjian penyampaian Dokumen
Kinerja, Pohon Kinerja, Cascading, Nilai AKIP Perangkat Daerah 70.04 (BB
Rencana Aksi, IKU Kategori)
Menyampaiakan Laporan Ketepatan Waktu 1 Laporan
Pengadaan Barang dan Jasa penyampaian
5 Jumlah Dokumen 1 Laporan
Pelaksanaan Pengadaan
Barang dan Jasa
Menyampaikan Bahan Penyusunan Ketepatan Waktu 1 Laporan
6 laporan Keterangan penyampaian
Pertanggungjawaban ( LKPJ) Jumlah Bahan Data 1 Laporan
Penyusunan LKPJ
Menyampaiakan Laporan Harta Ketepatan Waktu 100 %
7 Kekayaan Penyelenggara Negara penyampaian
(LHKPN) Laporan Harta Kekayaan Tingkat Kepatuhan Pelaporan 100 %
Aparatur Sipil Negara (LHKASN) LHKPN dan LHKASN
Menyampaikan Laporan Tambahan Ketepatan Waktu 2
8 Penghasilan Pegawai ( TPP ) penyampaian Laporan
Jumlah Laporan TPP yang 12
disampaikan Laporan
Kuala Tungkal, Januari 2025

upati Tanjung Jabung Barat %

—
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Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag

Camat Tungkal Ulu

NANDALIZA, S.Km., M.M
NIP. 19680806 199003 1 007

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT
KANTOR KECAMATAN TUNGKAL ULU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini :

Nama e L

Jabatan : KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NANDALIZA, SKM. MM

Jabatan : CAMAT
Kantor Kecamatan Tungkal UluKabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NANDALIZA, SKM.MM = cccemcmccaeee-
NIP. 19680806 199003 1 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Utama Target
1. | Meningkatnya Indeks Jumlah Da'l, Guru MDTI dan
Kepuasan Masyarakat Petugas Syara' yang Menerima 522 orang
Insentif
Persentase Keikutsertaan
Kecamatan dalam MTQ Tingkat 100%
Kabupaten
No Program Anggaran Ket.
1. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Rp. 1.043.880.000,-
Kelurahan
Kegiatan
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp. 929.318.000,-
Sub Kegiatan :
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Rp. 989.580.000,- Rincian MTQ dan
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Honorarium
Kecamatan Rohaniawan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Rp. 54.300.000,- Rincian Belanja
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Bupati Cup
Kecamatan
Pelabuhan Dagang, Januari 2025
CAMAT TUNGKAL ULU Kasi Kesejahteraan Rakyat

NIP.19680806 199003 1 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
KANTOR KECAMATAN TUNGKAL ULU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini :

Nama D mmmmeeeeeeeeeeee

Jabatan : KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NANDALIZA, SKM. MM

Jabatan : CAMAT
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

=

NANDALIZA, SKM.MM = =eeescceccccecee.
NIP. 19680806 199003 1 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA

KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program

Indikator Kinerja

Target

1. | Meningkatnya Indeks
Kepuasan Masyarakat

Jumlah Fasilitasi Pelaksanaan
Musrenbang Tingkat Desa/
Kelurahan dan Musrenbang
Kecamatan

10 (sepuluh) Keg.
(Musrenbang
Desa/Kelurahan)

2 (dua) Keg. (Pra dan
Musrenbang Kecamatan )

2. | Terfasilitasinya Kegiatan

Jumlah desa/Kelurahan yang

Penanganan difasilitasi Penanganan
Kemiskinan/Stunting di Kemiskinan/Stunting 10 Desa/Kelurahan
Kecamatan
3. | Terwujudnya Persentase Persentase APBDes yang
APBDes yang disusun disusun Pemerintah Desa
Pemerintah Desa sesuai sesuai Peraturan Perundang- 100 %
Peraturan Perundang- undangan
undangan
No Program Anggaran Ket.

1. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Rp. 12.040.000,-
Pelayanan Publik
Kegiatan
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp. 12.040.000,-
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Rp. 12.040.000,- Musrenbang
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait

2. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Rp. 126.236.000,-
Kelurahan
Kegiatan
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp. 126.236.000,-
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan  Rp. 106.346.000,- Rincian Belanja
Masyarakat di Wilayah Kecamatan PKK
Sub Kegiatan :
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan  Rp. 19.890.000,- Rincian Belanja
Masyarakat di Wilayah Kecamatan STUNTING

Jumlah Rp 138.276.000,-
Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Camat Tungkal Ulu Kasi PMD/Kel

o

N

NIP.19680806 199003 1 007

Dipi

ndai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG KEPEGAWAIAN
KANTOR KECAMATAN TUNGKAL ULU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : ELVIARITA, SE
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Kantor Kecamatan Tungkal UluKabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

S

ELVIARITA, SE
NIP. 19700824 199903 2 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA KASUBBAG KEPEGAWAIAN TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Disiplin Jumlah Dokumen Administrasi
Pegawai / ASN Kepegawaian 12 Dokumen
Jumlah Dokumen Kedisiplinan
Pegawai 12 Laporan
2. | Meningkatnya Kualitas Cakupan  waktu penyediaan 12 Bulan
Administrasi Kantor layanan administrasi umum
Cakupan waktu penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintah 12 Bulan
Daerah
Jumlah BMD yang dipelihara .
17 unit
No Program A ran Ket.
1. Program Penunjang Urusan Rp. 2.448.434.927,-
Pemerintahan Daerah Kabupaten Kota
Kegiatan
Administrasi Keuangan Perangkat Rp, 2.030.656.827,-
Daerah
Sub Kegiatan
Penyediaan Gaji dan Tunjangan PNS Rp. 2.030.656.827,-
Kegiatan
Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 145.772.100,-
1. Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 2.996.000,-
Listrik / Penerangan Bangunan
Kantor
2. Penyediaan Peralatan dan Rp. 20.718.000,-
Perlengkapan Kantor
3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 14.305.000,-
4. Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 12.090.000,-
Penggandaan
5. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Rp. 95.663.100,-
dan Konsultasi SKPD
Kegiatan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 228.940.000,-
Pemerintah Daerah
Sub Kegiatan
1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 2.200.000,-
2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Rp. 26.700.000,-
Sumberdaya air, dan Listrik
3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp. 200.040.000,-
Kantor
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 43.066.000,-
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Rp. 36.246.000,-

BiayaPemeliharaan dan
PajakKendaraanPerorangan Dinas
atauKendaraan Dinas Jabatan

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp. 6.820.000,-
Lainnya

Pelabuhan Dagang, Januari 2025

Sekretaris Camat Kasubbag Umum dan Kepegawaian

-

= ELVIARITA, SE
NIP. 19700824 199903 2 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
LURAH PELABUHAN DAGANG
KANTOR KECAMATAN TUNGKAL ULU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :
Nama U assbessessas
Jabatan : PENGAWAS LURAH
Kelurahan Pelabuhan Dagang Kantor Kecamatan Tungkal
Ulu Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : NANDALIZA, SKM. MM
Jabatan : CAMAT
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NANDALIZA, SKM. MM = eeeeccceees
NIP. 19680806 199003 1 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA LURAH PELABUHAN DAGANG TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Indeks Prosentase Penataan Administrasi
Kepuasan Masyarakat Kepegawaian Kelurahan 100 %
Jumlah Kegiatan Layanan
Administrasi dan  Operasional 12 bulan
Perkantoran
Jumlah Kegiatan Pembangunan
Sarana dan Prasarana Kelurahan 3 kegiatan
No Program Anggaran Ket.
1. Program Pemberdayaan Masyarakat Rp. 816.669.000,-
Desa dan Kelurahan
Kegiatan
Pemberdayaan Kelurahan 816.669.000,-
Sub Kegiatan
Pembangunan Sarana dan Prasarana 697.880.000,-
Kelurahan
Sub Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di 118.789.000,-
Kelurahan
Pelabuhan Dagang, Januari
2025
Camat Tungkal Ulu Lurah Pelabuhan Dagang

o=

NANDALIZA, SKM. MM
NIP.19680806 199003 1 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS LURAH PELABUHAN DAGANG
KANTOR KECAMATAN TUNGKAL ULU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama SR —

Jabatan : SEKRETARIS LURAH

Kelurahan Pelabuhan Dagang Kantor Kecamatan Tungkal
Ulu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama R ——

Jabatan : PENGAWAS LURAH
Kelurahan Pelabuhan Dagang Kantor Kecamatan Tungkal
Ulu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS LURAH TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sasaran Program Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Kualitas Jumlah Penyediaan Administrasi
Administrasi Perkantoran, Kepegawaian Kelurahan 12 bulan

administrasi Kepegawaian dan
perlengkapan Kelurahan

Jumlah  Penyediaan  Layanan
Administrasi dan  Operasional 12 bulan
Perkantoran

Pelabuhan Dagang, Januari 2025

Lurah Pelabuhan Dagang Sekretaris Lurah

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMERINTAHAN
KELURAHAN PELABUHAN DAGANG
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama 2 mame———

Jabatan : KASI PEMERINTAHAN

Kelurahan Pelabuhan Dagang Kantor Kecamatan Tungkal
Ulu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama [ ——

Jabatan : PENGAWAS LURAH

Kelurahan Pelabuhan Dagang Kantor Kecamatan Tungkal
Ulu Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA KASI PEMERINTAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sasaran Program Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Layanan Jumlah Kegiatan Pembinaan Ketua RT
Administrasi dan Operasional 12 Kegiatan
Perkantoran
Jumlah Dokumen pengajuan
Pindah/Datang penduduk 12 Dokumen
Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Lurah Pelabuhan Dagang Kasi Pemerintahan

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGELOLA KEAMANAN DAAN KETERTIBAN
SEKSI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :
Nama : NOVA HERLINGSIH
Jabatan : PENGELOLA KEAMANAN DAN KETERTIBAN
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ZULKARNAIN
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Pertama,

e

NOVA HERLINGSIH
NIP. 19671105 199211 1 001 NIP. 19791126 200801 2 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA SEKSI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1. | Terkelolanya kegiatan pelayanan, | Jumlah Dokumen dan laporan 12
kemanan dan ketertiban umum kegiatan Dokumen
kecamatan

Pelabuhan Dagang, Januari 2025

Kasi Pemerintahan dgiKetertiban Umum Pengelola Keamanan dan Ketertiban

NIP. 19671105 199211 1 001 NIP. 19791126 200801 2 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS CAMAT
KANTOR KECAMATAN TUNGKAL ULU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama HE

Jabatan : SEKRETARIS CAMAT
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NANDALIZA, SKM. MM

Jabatan : CAMAT
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

.

NANDALIZA, SKM.MM _____
NIP. 19680806 199003 1 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS CAMAT TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya akuntabilitas Nilai AKIP SKPD 70,04
pemerintahan kecamatan ’
Prosentase Penyusunan Dokumen
Perencanaan dan Penganggaran serta 100%
Laporan Keuangan Perangkat Daerah
2. | Meningkatnya Penataan Persentase Penataan Administrasi
Administrasi Kepegawaian Kepegawaian 100%
dan optimalnya kinerja
pelayanan penunjang Persentase kinerja pelayanan
kecamatan penunjang kecamatan 100%
No Program Anggaran Ket.
1. Program Penunjang Urusan Rp 2.641.021.927.-
Pemerintahan Daerah Kabupaten Kota
Kegiatan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Rp 5.456.000,-
Kinerja Perangkat Daerah
Kegiatan
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 2.116.336.827,-
Kegiatan
Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 145.772.100,-
Kegiatan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp 228.940.000,-
Pemerintah Daerah
' Kegiatan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp 43.066.000,-
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Jumlah Rp 2.545.570.927,-
Pelabuhan Dagang, Januari 2025

Camat Tungkal Ulu

o

NANDALIZA, SKM. MM
NIP.19680806 199003 1 007

Sekretaris Kecamatan

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM

KANTOR KECAMATAN TUNGKAL ULU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :
Nama : HERI ARDIAN
Jabatan : KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : NANDALIZA, SKM. MM

Jabatan : CAMAT

Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/-——
NANDALIZA, SKM. MM HERI IAN
NIP. 19680806 199003 1 007 NIP. 19821212 200501 1 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA KASI HUMAS DAN PELAYANAN UMUM

TAHUN 2025

KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

| No Sasaran Program

Indikator Kinerja

-

Target

1. | Terlaksananya pelayanan
umum kepada masyarakat
meliputi legalisasi dan
rekomendasi sesuai standar
pelayanan umum

Dokumen laporan  pelayanan
umum

12 Dokumen

2. | Meningkatnya pengelolaan
informasi, komunikasi dan
kehumasan kecamatan

Dokumen Laporan kegiatan
kehumasan kecamatan

12 Dokumen

No Program

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Rp

DAERAH KABUPATEN/KOTA
Kegiatan

Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp

Sub Kegiatan

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp

Perundang-Undangan

Camat Tungkal Ulu

Ly -

NIP.19680806 199003 1 007

‘z
>

L
Il%?l’ARDlAN. SE
NIP. 19821212 200501 1 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
KANTOR KECAMATAN TUNGKAL ULU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : ZULKARNAIN

Jabatan : KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM

Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NANDALIZA, SKM. MM

Jabatan : CAMAT
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Pe

Pihak Kedua,

&y~ .

NANDALIZA, SKM. MM

NIP. 19680806 199003 1 007 NIP. 19671105 199211 1 001
F

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA KASI PEMERINTAHAN DAN KETERTIBAN UMUM
TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. Terlaksananya fasilitasi dan Jumlah dokumen dan laporan
pengelolaan administrasi desa kegiatan Desa
12 Dokumen
Laporan
2. Terlaksananya pelayanan Jumlah laporan program 12 Dokumen
kepada Masyarakat dibidang kegiatan pelayanan
pemerintahan dan ketertiban
umum kecamatan
No Program Anggaran Ket.
1. Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Rp. 3.800.000,-
Umum
Kegiatan
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Rp. 3.800.000,-

Ketertiban Umum

Sinergitas dengan Kepolian Negara Republik Rp. 3.800.000,-
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Kecamatan

2  Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Rp. 13.506.000,-
Desa
Kegiatan
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan Rp. 13.506.000,-
dan Pengawasan Pemerintahan Desa
Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa Rp. 13.506.000,-
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Rp. 43.560.000,-
Kelurahan
Kegiatan
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp. 43.560.000,-
Sub Kegiatan :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Rp. 43.560.000,- HUTRI

Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Jumlah Rp 71.664.800

Camat Tungkal Ulu

2~

NIP.19680806 199003 1 007 NIP.19671105 199211 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KANTOR KECAMATAN TUNGKAL ULU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama H e

Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama R

Jabatan : SEKRETARIS CAMAT
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersusunnya dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan dan 12 Dokumen
perencanaan dan Penganggaran yang disusun:
g::f:; ggaran perangkat Jumlah  Dokumen  pendukung 1 Dokumen
penilaian AKIP
2. | Tersusunnyalaporanevalusi | Jumlah dokumen atau laporan 10 dokumen
kinerja perangkat daerah capaian dan evaluasi kinerja
3. | Tersusunnya laporan Jumlah Laporan Keuangan 2 Dokumen
keuangan perangkat daerah Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Perkembangan 12 Laporam

Pelaksanaan Kegiatan (LPPK)

No Program Anggaran Ket.

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 97.136.000,-
Kabupaten Kota
Kegiatan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp. 5.456.000,-
Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp. 6.513.000,-
Daerah
Sub Kegiatan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Rp 6.000.000,-
Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Kegiatan
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 85.680.000,-
Sub Kegiatan
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN  Rp. 85.680.000,-

Pelabuhan Dagang, Januari 2025

Sekretaris Camat Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

............................................

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KANTOR KECAMATAN TUNGKAL ULU
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:
Nama : INDAH SUKMA DEW]I, S.IP., M.E
Jabatan : ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN

Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama I memeeeeeccceeencaee.
Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
A
R INDAH SUKMA DEWI, S.IP., M.E

NIP. 19960927 202008 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target
Renja dan | 2 Dokumen
4 Tersusunnya bahan konsep Renja dan Jumiah bahian konsep Renja
: Perubahan Renja yang
Perubahan Renja yang terstruktur
terstruktur
2. Jumlah bahan konsep Renstra 2 Dokumen
yang terstruktur
Dokumen
3 Tersusunnya bahan kelengkapan J l::i]f; ;a?,a,l;;?pk;:fggk?:, agn 1 Doku
penilaian AKIP SKPD yang terstruktur p y
terstruktur
4. | Tersusunnya bahan konsep PK dan PK Jumlah bahan konsep PK dan 2 Dokumen
Perubahan yang terstruktur PK Perubahan yang terstruktur
5. | Terlaksananya Sistem Pengendalian 2 Dokumen
Intern Pemerintah (SPIP) dan Jumlah dokumen evaluasi SPIP
Manajemen Risiko Indeks (MRI) yang dan MRI yang baik
baik
6. | Tersusunnya dokumen RKA-SKPD dan Jumlah dokumen RKA-SKPD 2 Dokumen
Perubahan RKA-SKPD yang sistematis dan Perubahan RKA-SKPD yang
dan terstruktur sistematis dan terstruktur
7. | Tersusunnya dokumen DPA-SKPD dan Jumlah dokumen DPA-SKPD 2 Dokumen
Perubahan DPA-SKPD yang sistematis dan Perubahan DPA-SKPD yang
dan terstruktur sistematis dan terstruktur
8. | Tersusunnya laporan capaian kinerja Jumlah laporan capaian kinerja | 8 Dokumen
SKPD dan laporan Evaluasi Renja SKPD dan laporan Evaluasi
triwulanan yang terstruktur dan Renja triwulanan yang
akuntabel terstruktur dan akuntabel
9. Tersedianya data dukung LKP] yang Jumlah laporan LKP] yang 1 Dokumen
akuntabel akuntabel
10. Tersusunnya LKjIP yang sistematis dan Jumlah LKjIP yang sistematis 1 Dokumen
akuntabel dan akuntabel
11. | Terkelolanya aplikasi SIMEKA yang L. 4 Dokumen
merekap aktivitas kepegawaian ASN di {(umlah lap.ora}r;srr:k;p aktivitas
SKPD (Admin) epegawaian i SKPD

Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

Pelabuhan Dagang, Januari 2025

Analis Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan

-

NIP. 19960927 202008 2 01

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : MISWAR EKO SAPUTRA

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM

Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ELVIARITA, SE
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

i\

/\/

ELVIARTITA, SE ISWAR EKO SAPUTRA
NIP. 19700824 199903 2 007 NIP. 19851017 200801 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI UMUM
SUBBAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Terkelolanya Administasi Hasil laporan kegiatan, pengelolaan
Kepegawaian dengan optimal | administrasi kepegawaian 4 Dokumen

Terlaksananya Penyusunan Dokumen DUK Kecamatan
DUK Kecamatan 2 Dokumen

Pelabuhan Dagang, Januari 2025

Kasubag Umum dan Kepegawaian Pengadministrasi Umum
L bt

ELVIARITA, SE MISWAR EKO SAPUTRA

NIP.19700824 199903 2 007 - NIP. 19851017 200801 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:
Nama

Jabatan

RUSLI
PENGADMINISTRASI UMUM

Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

ELVIARITA, SE
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

NIP. 19700824 199903 2 007

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ELVIARTITA, SE

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA PENGADMINISTRASI UMUM
SUBBAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja Target

Terkelolanya Administasi

Hasil laporan kegiatan, pengelolaan

Kepegawaian dengan optimal | administrasi kepegawaian 4 Dokumen
2. | Terlaksananya Penyusunan Dokumen DUK Kecamatan
DUK Kecamatan 2 Dokumen

Kasubag Umum dan Kepegawaian

1.

ELVIARITA, SE
NIP. 19700824 199903 2 007

Pelabuhan Dagang, Januari 2025

Pengadministrasi Umum

|

~~NIP. 19670413 200701 1 039

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN
SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :
Nama : SAPRUDIN
Jabatan : PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ELVIARITA, SE
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Kantor Kecamatan Tungkal Ulu Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
ol
ELVIARITA, SE —N
SAPRUD
NIP. 19700824 199903 2 007 NIP. 19890627 201101 1 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA PELAKSANA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1. | Administrasi kepegawaian yang terkelola | Jumlah hasil laporan kegiatan
pelaksanaan, pengelolaan | 12 dokumen
administrasi kepegawaian dan laporan

2. Terlaksananya penyusunan DUK | Jumlah Dokumen DUK | 4 dokumen
kecamatan kecamatan yang tersusun

Pelabuhan Dagang, Januari 2025

Kasubag Umum dan Kepegawaian Pengadministrasi Kepegawaian
ELVIARITA, SE SAPRUDIN
NIP.19700824 199903 2 007 NIP. 19890627 201101 1 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGAWAS KASI PEMBANGUNAN
KELURAHAN PELABUHAN DAGANG
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

mni :
Nama : IIN KURNIA KUSUMA, A.Md
Jabatan : PENGAWAS KASI PEMBANGUNAN

Kelurahan Pelabuhan Dagang Kantor Kecamatan Tungkal
Ulu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ZULKARNAIN
Jabatan :  Plt. LURAH

Kelurahan Pelabuhan Dagang Kantor Kecamatan Tungkal
Ulu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januan 2025

Pertama,

/

IIN KUSUMA, A.Md
NIP. 19850816 201001 2 011

! Dipindai dengan |


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJAN]JIAN KINERJA PENGAWAS KASI PEMBANGUNAN TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target

1. | Terlaksananya pembangunan | Laporan pelaksanaan kegiatan
Tahuanan Kelurahan dan pembangunan kelurahan dan kegiatan
Rencana Pembangunan Lima musrenbang

Tahun Kelurahan serta
pelaksanaan musyawarah 3 Dokumen
rencana pembangunan
(Musrenbang) tingkat
Kelurahan

2. | Meningkatnya aspirasi Jumlah Dokumen masukan dari
masyarakat dalam proses masyarakat

pembangunan 4 Dokumen

Pelabuhan Dagang, Januari 2025

~.uLurah Pelauhan Dagéng Kasi Pembangunan

IIN K I MA,AM
NIP. 19850816 201001 2 011

! Dipindai dengan |


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGAWAS KASI PENDAPATAN
KELURAHAN PELABUHAN DAGANG
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahén yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : WISNA YULFITA, SH.I

Jabatan . PENGAWAS KASI PENDAPATAN

Kelurahan Pelabuhan Dagang Kantor Kecamatan Tungkal
Ulu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ZULKARNAIN
Jabatan . Plt. LURAH

Kelurahan Pelabuhan Dagang Kantor Kecamatan Tungkal
Ulu Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Pertama,

R ULKARNAIN WISNA YULFITA, SH.I
NIP. 19671105199211 1 001 NIP. 19841126 201001 2 019

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJAN]JIAN KINERJA KASI PENDAPATAN KELURAHAN PELABUHAN DAGANG
TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatkan pendapatan Laporan pelaksanaan kegiatan
daerah lingkup kelurahan 4 Dokumen
2. | Terlaksananya pengelolaan Jumlah Dokumen dan laporan
data dan informasi perpajakan | perpajakan dan retribusi lainnya
dan retribusi lainnya 4 Dokumen
Pelabuhan Dagang, Januari 2025

N ur/}f Pelabuhan Dag e Kasi Pendapatan

o 72
/ R l -W\n‘% ‘\‘:,,3‘,/,
Y % "i"/.r'

o

ZULKA Y WISNA YULFITA, SH.I
A ,,__19,671\105“ 199211 1 001 NIP. 19841126 201001 2 019

@)
,tt;fw

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KEPEOAWAIAN AHILI PERTAMA
KELURAHAN PELABUHAN DAGANG
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG DARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i :
Nama : LIA YULIANA, 8.AP
Jabatan : ANALIS KEPEGAWAIAN AHLI PERTAMA
Kelurahan Pelabuhan Dagang Kecamatan  Tungkal  Ulu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ZULKARNAIN
Jabatan ¢ PLT. LURAH PELABUHAN DAGANG

Kantor Kelurahan Pelabuhan Dagang Kecamatan Tungkal Ulu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari pernjanjian imi dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Pertama,

Al

LIA YULIANA, S.AP
NIP. 19871118 202012 2 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA ANALIS KEPEGAWAIAN AHLI PERTAMA TAHUN 2025
KELURAHAN PELABUHAN DAGANG

KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1. | Meningkatnya Disiplin ASN | Jumlah Dokumen Administrasi
Tersusunnya Administrasi | Kepegawaian 4 Dokumen
Kepegawalan dengan Baik

jumlah Laporan Kedisiplinan

Pegawai 12 Laporan
2. | Meningkatnya Kualitas Jumlah Dokumen Peng
administrasi Kantor administrasian Surat 12 Dokumen

Jumlah Kegiatan tindak lanjut
surat dari pihak lain tepat waktu 12 bulan

Pelabuhan Dagang, Januari 2025

gang Analis Kepegawaian Ahli Pertama
‘NIP. 19671105 199211 1 001 NIP. 19871118 202012 2 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS LAYANAN UMUM
SEKSI PEMBANGUNAN KELURAHAN PELABUHAN DAGANG
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : SAVANA RUSTIDARA, S.IP
Jabatan : ANALIS LAYANAN UMUM

Kelurahan Pelabuhan Dagang Kecamatan Tungkal Ulu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : IIN KURNIA KUSUMA, A.Md

Jabatan : KASI PEMBANGUNAN

Kelurahan Pelabuhan Dagang Kecamatan Tungkal Ulu
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pelabuhan Dagang, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

IIN KUSUMA, A.Md SAVANA RUSTIDARA, S.IP
NIP. 19850816 201001 2 011 NIP. 19960716 201808 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA ANALIS LAYANAN UMUM
SEKSI PEMBANGUNAN KELURAHAN PELABUHAN DAGANG TAHUN 2025
KECAMATAN TUNGKAL ULU KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

Terlaksananya administrasi Jumlah Administrasi dan Laporan
dan laporan layanan umum Layanan Umum 15 Dokumen dan

kelurahan Lapioran J

Pelabuhan Dagang, Januari 2025

Kasi Pembangunan Analis Layanan Umum

AVANA RUSTIDARA, S.IP
IIN KURNIA KUSUMA, A.Md SAVANA RUSTIDARA, 5.1E
B aRe Ui 0N NIP. 19960716 201808 2 001

NIP. 19850816 201001 2 011

B Dipindai dengan CamScanner
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